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FORUM COMMERCIALISTI I presidente Cndeec a confronto con gli ordini locali

Miani: specializzazioni e tariffe

Formazione e compensi al centro dell'azione del Consiglio
' [ =

o1 Micuere Dasiaxa

arantire attivita
esclusive per legge ¢
sempre piu diffiale in
Un Sistema concorren-

ziake, Ma il commercialista ¢
pud arrivare tramite un'altra
strada: le specializzazioni. Es-
sere espertl nello svolgere una
mansione offre un'esclusivita
sostanziale che dari sicura-
mente molti vantaggi al pro-
feasionista, Per questo parlered
piu di prerogative piuttosto
che di esclusive: chy sard in
grado di attirare a se clien-
tela lo dovra fare grazie alle
sue capacith specifiche nella
materia richiesta. E' quanto
affermato dal presidente del
Consiglio nazionale dei com-
mercialisti Massimo Miani che
ien, durante il secondo Forum
dei commeraalisti organizzato
da ltaliaOggi allhotel Melia,
ha risposto ai quesiti di 19
presidents di ordini territoriali
nella tavola rotonda <11 futuro
della professione: | president
degli ordini locali a confronto
con il Cndcecs, «Nonostan.
te la bocciaturn nella scorsa
legge di alancio, 'attenzione
del Consiglio sul tema del.
le specializzazioni & sempre
molto alta~, ha dichiarato il
presidente Miani, <1l nostro
obiettivo ¢ quello di arrivare
alla definizione di varie sezio-
ni all'interno dell'albo, ognuna
dedicata ad un ramo di specia-
lzzazone; una sorta di collana
di albi dentro all’albo generale
Noi non siamo solo | soggettd
che svolgono attivita fiscale
siamo molto altro ¢ anche in
assenza di esclusive possiamo
essere attori unici se siamo
in grado di offrire un servizio
altamente qualificato. Nessu-
no ha le nostre competenze in
un gran numero di materie-
Il tema del convegno (come
la rivoluzione digitale sta
cambiando la professione) &
emerso fortemente durante il
confronto. [l presidente Miani
ha individuato quattro pilastri
su cui basare I'nttivita futura
del Cndeec. «Durante questi
1IDCONLN EMErRono SCeMmpre una
serie di angomenti: lo sviluppo
della professione sttraverso il
digitale, non solo nel fisco; le
nastre competenze ¢ la loro va-
lonzzaziane attraverso le spe
cinlizzazions; l'organizzazione
degh studi che hanno difficolta
a competere con altre realta
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Exsere experti nello re uno
manxione offre un‘exclusivita

sostanziale che dara sicuramente
molti cantaggi ul professionista

g -
Marcella Coradonng
(Presidente Ordine di Milano)

Noi non siomo Amazon, Sicma

re ribili pee risolvere
pmnnnl. o parte fiscale & solo
lo punta dellicoborg

A
Achille Coppola
ario (knrr:l:‘

Se iniziamo, come Conxiglio, v
Sornire servizi per pis aree, possia-
mo avere dei miglioramenti sulla
quealita o sul lavoro deghi studi

(Presidente Ordine di Bari)

I gup che dobbiamo colmare
# quello comunicativo,
Dobbiamo dire in modo chiore
coxa sappiamo fare.

dere | vantaggi
della futturazione elettronica come
Putilizzo dei big data, nel rispetto
del regolamento sulla privacy

Abbiamo bisogne di evoleorci con
delle specializzazsioni che non pos-
sono aubontrare o 50 anni, Dob-
bivmo riformare Uesame di stato

Dobbi e nelle attivita

Carlo Cantalamessa
(Presidente Ordine di Ascoli P)

Abbi

che di solite sono di alire profes-

sioni. Se noi non possiame stare in
Cassazione niente avvocatiin Ctp

sopportato Uevolusione

del digitale o nostre spese, Siamo

tartassati, Gli studi non cr la fon-
no o ribaltare swi clienti § conti

Vincenzo Moretta
(Presiderte Ordine di Nopoli)
-,

Nan poxsiame parlare solo di spe-
cializzasioni 0 aggregasioni quan-
do abliamo molti colleghi che i
oecupane solo di contabilita
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¢ 'adeguatezza del com-
penso alle manomm che
svolgiamo~, Proprio sotto
Faspetto del compenso il
rmu‘kme ha volu lo wof-
ermarsi; -non dobb iamo
avere paura di Eﬂnn-
ritorno alle tari fos-
wionali. Nllurnlmcnu &
un ritorno molto complica
to, forse quasi impossibile,
ma Nintroduzione dellequo
COMPONED Va COMUNGUe in
questa direzione: %nmum
una giusta paga a chi svolge
lavori altamente rulclhm
soprattutto quando
nei confronti di ellenti
jorti. Noi come eategoria,
ma § professionisti in ge-
, ¢ troviamo a com-
battere con questa grande
difficolta; compensi bassi
© 8 menti in ni-
urﬁw' tro aspetto di
cui % 0 discusso b quello re-
lativo alla riforma dell'or
dinamento professionale,
lanciata come proposta
dal Consiglio negli scorsi
moesi. «Sicuramente non &
una prionita rispotto aghi
nspetti gid trattati. Ma, co-
mungue, I'attuazione della
riforma sard molto impor-
tante per il nostro futuro,
Al -Mm.o quesitis, oltre al
presidente hl‘lhm ha:;:o
pnud to il segretario
n e Achille Coppola
o il tesoriere, nonché consi-
jere con delega al lavoro
berto Cunsolo. Proprio
Cunsalo ha provato ad illu.
strare un metodo por ren-
dere remunerativa 'ado-
zone di tecnologie digitali:
~un aspetto che & sempre
stato poco trattato & quello
dei big data; dobbiamo es-
sere in grado di utilizzarli,
conservarh ¢ renderli re-
munerativi. Lesempio mi-

gliore che
quello

utilizzati ¢ venduti dalle
camere di commercio. E'
fondamentale che questi
dati rimangano i stu-
di professionali e

sempre pilt lnvrrnu dai

modo anche ndrmpnmmu
indigesti come la fatturn
elettronica possono diven-
tare una fonte di guadoagno
¢ di efficientamentos.

el Ppraditonn rtwtiess —v-.J

(Presidente Ordine di P

Se rinaciamo ad exsere compatti
potremmo ottenere risultati mi-
gliori. Importante fure rete e fare
squadra, evitare personalismi

» (:'ubnr)lal&xv#'m -
(Presidenge Ordine Tempio PJ
-+ St A |

Naon prendo in considerazione i
purtroppo. In renlti nol siomo &
tonisti che i ad -

”» 1

glio wi nostei territori

Devo rammaricarmi dalle parole
che ho sentito dollAgenzia dolle
entrate secondo eni la e-falturs non
¢ un nuoeo adempimento

Saloatore Giordano
UPresidente Ordine di Salerno)

In base w cid f*r ho sentito la
riforma 139 non ¢ una priorita. Se
ci chindinme in una sala con dieci
persone non arviviamo o solusioni

Dobbicane dare al mercato cio che
i chivde non solo cid che 2o a,z:l-
Sare, Dobbiamo sviluppare

migliorare lu comunicozions

Giancarlo Grossi

(Presidente Ordine di Pescara)

ad un gno finan-
siario per i giovani Lipo prestito
d'onore. Sulla e-fattura sono fidu-
cioso, Dobbiame essere uniti

Molti colleghi si lamentano della
e-fattura ma sono gli stessi che v
lementano del ritardo con cui i
clienti gli consegnano i documenti

David Moro Giiune, np pe Testa
(Presidente Ordine di Treviso) (Presidente Ordine di Savona)
Della fattura olettronica Dobbiama exsere incisivi o for-
la cosn che non mi piace " pm cattivi, affinché la nostra
w che dobbi -{w pr possa andure aeanti
de una software Rouse wpmllulm prer § glovani

Carla Saccardi
(Presidente Ordine di Lucca)
ne —xr -

Fabrizio Cappucciili
tl‘midmkpgdb-
Campobassa)

Giovanni D'Antonio

l[‘rululrnla' Ordme Nocera 1)

Vorrei un nuovo capitolo nell'ordi-

namento sulla tutela del commer-
inlizsasioni: va capi-

iedono tutti i territori

cialista. S,
fo cosa e

Dobbinmo combattere per far

riconoscere la nostra competensa.
Sara che siamo noi che invadiomo
il campo di aleune professioni?

LML ‘ 1 b
" nup'llo nelle varie
sedi dove hmnnnnm.

N cambicmento c'e,
imntile rimanere indietro

Sandro Uﬂ‘b
(Presidente Or

Per i giovani i driver sono due;
wtica e qualita del servizio che
nasce da formozione ¢ specializ-
sazione, Questa ¢ la direzione




